USV Jena e.V./Abteilung Tennis

Anderungen der Mitglieds-, Beitrags- und Gebiihrenordnung

Hinweis: Die Punkte 1), II), 1ll) 2., 4.2., 4.3., 5. sowie V) bleiben unveran-
dert.

1ll) Mitgliedsbeitrage

Alt

1. Sie bestehen aus einem fir alle Mitglieder des Universitatssportvereins festgelegten
Grundbeitrag fir den Gesamtverein (einschlieRlich des an den Landessportbund abzuflih-
renden Jahresbeitrags) in Hohe von z.Zt. 45 € (fiir Erwachsene) bzw. 40 € (fiir Kinder
und Jugendliche), dem ausschliel3lich der Abteilung zur Verfligung stehenden Abteilungs-
beitrag und den zusatzlichen Leistungen entsprechend Punkt IV) Abs. 1 dieser Mit-
glieds-, Beitrags- und Gebiihrenordnung.

Aus der Summe ergeben sich die folgenden Gesamtbetrage:

1.1. fir Erwachsene 200 € (45 + 155 Abteilungsbeitrag)
Ehepartnerbonus 140 € (45 + 95 Abteilungsbeitrag)
1.2. flr Altersrentner 140 € (45 + 95 Abteilungsbeitrag)
3.  fiur Schiler (ab 18 Jahre),
Studierende, Auszubildende 100 € (45 + 55 Abteilungsbeitrag)
1.4. flr Schuler (bis 18 Jahre) 50 € (40 + 10 Abteilungsbeitrag)

Zusitzlich sind durch die Mitglieder jahrlich Arbeitsleistungen in Héhe von 3 Stunden
(bis 14 Jahre) bzw. 6 Stunden (ab Vollendung des 14. Lebensjahres) zu erbringen. Das
weitere regelt § IV Abs. 1 dieser Ordnung.

Fir die Ermittlung der Alterszugehérigkeit nach den Punkten 1.1. bis 1.4. sowie der Erbrin-
gung der Arbeitsleistungen sind die Verhaltnisse zum 01.01. des jeweiligen Jahres mal3ge-
bend. Bezlglich des Status entsprechend der Ziffer 1.3 gilt der 1.4. des jeweiligen Beitrags-
jahres als malRgebend.

Neu
1. Sie bestehen aus einem fir alle Mitglieder des Universitatssportvereins festgelegten
Grundbeitrag fir den Gesamtverein (einschlieBlich des an den Landessportbund abzufih-
renden Jahresbeitrags) in Hohe von 70 €, dem ausschlieRlich der Abteilung zur Verfliigung
stehenden Abteilungsbeitrag und einer Abgabe fiir die jahrlichen Pflegearbeiten. Die
Hohe dieser Abgabe betragt

a) fur Mitglieder bis 14 Jahre 15 €

b) fiir Mitglieder iiber 14 Jahre 30€
Eine Riickvergiitung kann erfolgen fiir Arbeitsleistungen, die im jeweiligen Jahr im
Rahmen von organisierten Pflegeeinsatzen auf der Tennisanlage bzw. bei der organi-
satorischen Absicherung von Turnieren o.a. Anlassen erbracht werden (in Hohe von 5
€ pro Arbeitsstunde).

Aus der Summe ergeben sich die folgenden Gesamtbetrage:

1.1. fir Erwachsene 255€ (70 + 155 + 30)
Ehepartnerbonus 195€ (70 + 95+ 30)
1.2. flr Altersrentner 195€ (70 + 95+ 30)
1.3 flr Schiler (ab 18 Jahre),
Studierende, Auszubildende 155€ (70 + 55 + 30)
1.4. fiir Schiiler (15 bis 18 Jahre) 110€ (70 + 10 + 30)
1.5. fiir Kinder (bis 14 Jahre) 95€ (70+ 10+ 15)

Fir die Ermittlung der Alterszugehérigkeit nach den Punkten 1.1. bis 1.5. sowie der Erbrin-
gung der Arbeitsleistungen sind die Verhaltnisse zum 01.01. des jeweiligen Jahres mal3ge-



bend. Bezlglich des Status entsprechend der Ziffer 1.3 gilt der 1.4. des jeweiligen Beitrags-
jahres als malRgebend.

Alt

3. Grundbeitrag und Abteilungsbeitrag werden getrennt im SEPA-Basislastschriftverfahren
eingezogen. Der Abteilungsbeitrag sowie die Vorauszahlung auf nicht erbrachte Ar-
beitsleistungen nach § IV Abs. 1 dieser Ordnung werden jahrlich am 25.03. eines Jah-
res, ersatzweise am nédchstfolgenden Bankarbeitstag, vom durch das Mitglied benann-
ten Konto im Rahmen des bestehenden SEPA-Lastschriftmandates eingezogen. Ande-
rungen der Bankverbindung sind durch Ubermittlung eines neuen unterschriebenen
SEPA-Lastschriftmandates bis spétestens zum 01.03. des jeweiligen Beitragsjahres
anzuzeigen.

Bei Rucklastschriften wird gemafl dem Verursacherprinzip eine Gebuhr in Hohe von 10 Euro
pro Vorgang erhoben.

4.1. Ein Mitglied kann wegen Wehr- oder Zivildienst, Schwangerschaft oder aus anderen
Griunden einen schriftlichen Antrag (Wirksamkeitsvoraussetzung!) auf Ruhen seiner Mitglied-
schaft stellen. Derartige Antrage sind bis zum 15. Dezember des Vorjahres an die Leitung
der Abteilung Tennis zu stellen.
Fir eine ruhende Mitgliedschaft wird ein reduzierter Jahresbeitrag (Grundbeitrag fir den Ge-
samtverein, TTV-Umlage, Bearbeitungsgebuhr) erhoben: 55 € (45 € Grundbeitrag USV

+ 10 € Abteilungsbeitrag)

6. Die Kindigung einer Mitgliedschaft muss spatestens mit einer Frist von drei Monaten
zum Ende eines Kalenderjahres online erfolgen. Gezahlte Beitrage werden generell nicht
erstattet.

Neu

3. Grundbeitrag und Abteilungsbeitrag werden getrennt im SEPA-Basislastschriftverfahren
eingezogen. Der Einzug des Grundbeitrages erfolgt in zwei Raten zu je 35 € Mitte ers-
tes und Mitte drittes Quartal. Der Einzug des Abteilungsbeitrags und der Abgabe (ent-
sprechend lll/1.) erfolgt Mitte Marz. Die jeweiligen Bankeinziige werden schriftlich an-
gekindigt und erfolgen vom durch das Mitglied benannten Konto im Rahmen des be-
stehenden SEPA-Lastschriftmandates. Anderungen der Bankverbindung sind durch
Ubermittlung eines neuen unterschriebenen SEPA-Lastschriftmandates anzuzeigen.
Bei Riicklastschriften wird gemal dem Verursacherprinzip eine Gebuhr in Hoéhe von 10 Euro
pro Vorgang erhoben.

4.1. Ein Mitglied kann wegen Wehr- oder Zivildienst, Schwangerschaft oder aus anderen
Grinden einen schriftlichen Antrag (Wirksamkeitsvoraussetzung!) auf Ruhen seiner Mitglied-
schaft stellen. Derartige Antrage sind bis zum 15. Dezember des Vorjahres an die Leitung
der Abteilung Tennis zu stellen.
Fir eine ruhende Mitgliedschaft wird ein reduzierter Jahresbeitrag (Grundbeitrag fir den Ge-
samtverein, TTV-Umlage, Bearbeitungsgebihr) erhoben: 80 € (70 € Grundbeitrag USV

+ 10 € Abteilungsbeitrag)

6. Die Kundigung einer Mitgliedschaft muss spatestens zum 30.11. online erfolgen. Gezahlte
Beitrage werden generell nicht erstattet.

IV) Zusétzliche Leistungen
Alt



1. Fur die jahrlichen Pflegearbeiten an den Platzen und auf der Anlage wird von jedem Mit-
glied mit dem Abteilungsbeitrag im Marz eine Abgabe erhoben. Die Hohe dieser Abgabe be-
tragt

a) fur Mitglieder bis 14 Jahre 15 €

b) fir Mitglieder Gber 14 Jahre 30 €
Eine Vergutung kann erfolgen fur Arbeitsleistungen, die im jeweiligen Jahr im Rahmen von
organisierten Pflegeeinsatzen auf der Tennisanlage bzw. bei der organisatorischen Absiche-
rung von Turnieren 0.8. Anlassen erbracht werden (in Hohe von 5 € pro Arbeitsstunde).

Neu

1. entféllt (ist unter lll/1. eingearbeitet)

2. wird zu 1. Die Teilnahme am organisierten und von lizenzierten Trainern durchgeflhrten
regelmafigen Training im Kinder- und Jugendbereich ist kostenpflichtig. Prazisierungen dazu
erfolgen jeweils vor Beginn einer Hallen- bzw. Freiluftsaison durch die Leitung der Abteilung.
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